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دراسة جدوى مشروع حضانة أطفال

لكي ينجح مشروع حضانة الأطفال يجب أن تجري دراسة جدوى لمعرفة طريقة سريان المشروع وتكاليفه وأرباحه وكل

دراسة جدوىشيء عنه، إليك بعض النصائح لإنشاء

مفصلة لحساب تكاليف مشروع روضة وحضانة أطفال
:

يجب عليك اختيار موقع جيد لإنشاء حضانة أطفال ويفضل ألا يكون الموقع بجانب أي شيء يلوث البيئة لكي لا : موقع ومساحة المكان

يؤثر على صحة الأطفال، ويجب كذلك اختيار مساحة مناسبة تكفي لإنشاء فصول دراسية ومكان للعب والترفيه

التجهيزات الداخلية للحضانة تعتمد على مساحتها، وسوف تحتاج في تجهيزات الفصول لطاولات وكراسي وسبورات: تجهيزات الحضانة

صصللشرح بالإضافة للديكورات الداخلية للفصول من لوح ورسومات تعليمية وترفيهية للأطفال، كما ستحتاج للألعاب لتجهيز المكان المخ

للعب مثل الاراجيح والكراسي الهزازة باختلاف أشكالها وبعض الألعاب الصغيرة الأخرى
.

ستحتاج لمدرسين متخصصين في التعامل مع الأطفال حسب عدد الفصول وعاملة في كل فصل: العاملين بالحضانة

.لتهتم بالأطفال ونظافتهم وتغذيتهم وحارس أمن
.

.بفضل أن تحتوي الحضانة على نظام أمن وكاميرات تصوير للحفاظ على سلامة الأطفال: كاميرات حماية



ترخيص حضانة أطفالاجراءات

لكي تقوم بفتح حضانة للأطفال يجب أن تنهى بعض الإجراءات وتحصل على ترخيص فتح الحضانة وهذه اهي لأوراق والمستندات التي

تحتاجها للحصول على التراخيص:

إثبات شخصية سواء صورة لبطاقة الرقم القومي أو جواز السفر
.

عقد إيجارصورة من عقد امتلاك أو

للمكان الذي ستقام فيه الحضانة
.

هتقرير بمطابقة موقع ومساحة الحضانة للمواصفات المطلوبة وهذا التقرير تحصل عليه من الإدارة الهندسية التابعة للحي الذي ستقام في

.الحضانة

إثبات بعدم وجود أي مشاكل أو نزاعات قضائية على المكان الذي ستقام فيه الحضانة، وهذا الإثبات تحصل عليه من وزارة الدفاع المدني

تقدم إقرار بأنك ستلتزم بتجهيز المكان بكافة المستلزمات المطلوبة قبل فتح الحضانة لاستقبال الأطفال

تقرير حسن سير وسلوك لمالك المشروع

تقديم الوراق والمستندات للحي أو المركز التابع له الحضانة

سيقوم الحي أو المركز بانتداب لجنة لمعاينة المكان وفي حال استيفاء الشروط ستحصل على ترخيص مؤقت بإقامة الحضانة
.

.قم بعدها بتقديم طلب إلى رئاسة الحي أو المركز برغبتك في الحصول على ترخيص دائم لمشروعك



:الرؤية

لأطفال، تساهمأن نكون الحضانة الرائدة في تقديم رعاية تربوية وتعليمية متميزة ل: * الرؤية•

.في بناء جيل واعد ومبدع، قادر على مواجهة تحديات المستقبل•

اراتهم،أن نخلق بيئة آمنة ومحفزة، تشجع الأطفال على استكشاف قدراتهم وتطوير مه* •

.وتغرس فيهم القيم الأخلاقية والإنسانية النبيلة•



ا

:الفلسفة

.نؤمن بأن كل طفل فريد من نوعه، ونحترم قدراته واحتياجاته الفردية: الطفل محور اهتمامنا

نعتمد على أساليب تعليمية حديثة، تركز على التعلم باللعب: التعلم باللعب* 

.والتجربة، وتنمية مهارات التفكير النقدي والإبداعي لدى الأطفال

نهتم بتنمية جميع جوانب شخصية الطفل، الجسمية والعقلية والاجتماعية والعاطفية، من : النمو الشامل* 

خلال برامج وأنشطة متنوعة

.  نؤمن بأهمية الشراكة الفاعلة مع أولياء الأمور، ونسعى إلى بناء علاقات تعاونية وثيقة معهم، لضمان تحقيق أفضل النتائج لأطفالهم: الشراكة مع الأسرة. * 

.  ينخرنغرس في الأطفال القيم الأخلاقية والإنسانية النبيلة، مثل الصدق والأمانة والاحترام والتعاون، ونشجعهم على التفاعل الإيجابي مع الآ: القيم الأخلاقية* 

نوفر للأطفال بيئة آمنة: بيئة آمنة ومحفزة* 

ونظيفة ومجهزة بأحدث الوسائل التعليمية والترفيهية، تشجعهم على الاستكشاف والتعلم واللعب

نعتمد على فريق عمل مؤهل ومتخصص، يتمتع بالخبرة والكفاءة في مجال تربية: فريق عمل مؤهل. * 

.وتعليم الأطفال، ويحرص على 

:الفلسفة



 :الحضانةأهداف
:النمو الشامل للطفل. 1•

تشمل تطوير قدرات الطفل على التفكير، وحل: تنمية المهارات المعرفية* •

المشكلات، واكتساب المعرفة•

.تعزيز قدرة الطفل على التواصل الفعال، والتعبير عن أفكاره ومشاعره: تنمية المهارات اللغوية. * •

شاعره بطريقة صحيةمتعليم الطفل كيفية بناء علاقات إيجابية مع الآخرين، والتعبير عن : تنمية المهارات الاجتماعية والعاطفية* •

تحسين التنسيق الحركي للطفل، وتطوير قدراته البدنية: تنمية المهارات الحركية. * •

:  تهيئة الطفل للمستقبل. 2.•

تزويد الطفل بالمهارات والمعرفة اللازمة للنجاح في المدرسة: إعداد الطفل للانتقال السلس إلى مرحلة التعليم الأساسي* •

تشجيع الطفل على الاعتماد على نفسه، وتطوير قدراته على اتخاذ القرارات: تعزيز ثقة الطفل بنفسه واستقلاليته. * •

تعليم الطفل مبادئ الصدق، والأمانة، والاحترام، والتعاون: غرس القيم الأخلاقية والإنسانية النبيلة. * •

:  توفير بيئة داعمة. 3.•

.خلق مكان يشعر فيه الطفل بالأمان والراحة، ويشجعه على الاستكشاف والتعلم: توفير بيئة آمنة ومحفزة لنمو الأطفال* •

التعاون مع الأسر لضمان استمرارية التربية بين الحضانة والمنزل: بناء شراكة فاعلة مع أولياء الأمور* •

:  تنمية مهارات الطفل الحياتية. 4.•

.  اكتساب مهارات الاعتماد على النفس* •

.القدرة على تكوين العلاقات مع الأخرين* •

.تعلم كيفية التعامل مع المشكلات وحلها* •



:المشرفةالجهة
:في مصر، تخضع الحضانات لإشراف عدة جهات، وذلك بحسب نوع الحضانة وطبيعتها•

:وزارة التضامن الاجتماعي* •

.  هي الجهة الرئيسية المسؤولة عن تنظيم وإصدار تراخيص الحضانات الخاصة والأهلية* •

.تضع الوزارة القواعد والمعايير التي تنظم عمل الحضانات، وتتولى الرقابة والإشراف عليها* •

.كما تهتم الوزارة بتقديم الدعم الفني والإرشادي للحضانات، وتنمية قدرات العاملين فيها* •

:وزارة التربية والتعليم* •

تشرف على الحضانات الموجودة داخل المدارس الحكومية والخاصة* •

.تضع الوزارة المناهج التعليمية والتربوية للحضانات المدرسية، وتتولى الإشراف على تنفيذها* •

:  وزارة الصحة والسكان* •

تتولى الإشراف على الجوانب الصحية في الحضانات، وتضمن توفير بيئة* •

.  صحية وآمنة للأطفال•

. تشرف الوزارة على تطبيق المعايير الصحية في الحضانات، وتتولى مراقبة صحة الأطفال والعاملين فيها* •

:  الأزهر الشريف* •

.يشرف على الحضانات التابعة للمعاهد الأزهرية* •

وبشكل عام، فإن وزارة التضامن. يضع المناهج التعليمية والتربوية للحضانات الأزهرية، ويتولى الإشراف على تنفيذها* •

الاجتماعي هي الجهة الأكثر ارتباطًا وتنظيمًا للحضانات في مصر•



ميالتنظيالهيكل
:للحضانة

:رسم تخطيطي بسيط للهيكل التنظيمي للروضة•

مديرة الروضة•

•|

•|

المشرفة التربوية•

•|

•--------------------------------------------------

•|                                                |

•|                                                |

المعلمات                                      العاملون الإداريون•

•|                                                |

•--------------------------------

•|           |                                    |                |

•|           |                                    |                |

مساعدات        عاملات نظافة                               محاسب      أمين سر•

•



:التنظيميالهيكلمهام
:                .مدير الحضانة. •

. الإشراف على سير العمل في الحضانة:   * المهام* •

.وضع الخطط والبرامج التعليمية والتربوية* •

.  إدارة الموارد المالية والإدارية للحضانة* •

.التواصل مع أولياء الأمور والجهات المعنية* •

. توظيف وتدريب العاملين في الحضانة* •

متابعة تطبيق القوانين واللوائح الخاصة بالحضانات* •

.  متابعة أداء المعلمات وتقييمهن:   * المهام: * المشرف التربوي2.•

.تقديم الدعم الفني والإرشادي للمعلمات* •

.  تطوير المناهج التعليمية والأنشطة التربوية* •

.  تنظيم ورش العمل والدورات التدريبية للمعلمات* •

.متابعة تنفيذ الخطط التعليمية والتربوية* •

. توفير بيئة تعليمية وتربوية آمنة ومحفزة للأطفال:   * المهام: * المعلمات. 3•



:المعلمات. 3* •

.    توفير بيئة تعليمية وتربوية آمنة ومحفزة للأطفال المناهج التعليمية والأنشطة التربوية:   * المهام* •

.متابعة نمو الأطفال وتطورهم* •

.التواصل مع أولياء الأمور بشأن أطفالهم* •

ملاحظة سلوك الاطفال والتعامل مع المشاكل السلوكية* •

:  المساعدات. 4.•

مساعدة المعلمات في رعاية الأطفال: * المهام* •
.تنظيف وترتيب الفصول الدراسية والألعاب.   * •

.  إعداد الوجبات الغذائية للأطفال* •

مساعدة الأطفال في تناول الطعام وارتداء الملابس ودخول دورات المياه* •

مسؤول الصحة والسلامة. 5.•

.ضمان تطبيق معايير الصحة والسلامة في الحضانة:   * المهام* •

.متابعة نظافة الحضانة وتطهيرها* •

.  توفير الإسعافات الأولية للأطفال عند الحاجة* •

متابعة الحالة الصحية للأطفال والعاملين في الحضانة* •

.  لأمورالترويج للحضانة وجذب أولياء ا.   * تنظيم الفعاليات والأنشطة العامة للحضانة.   * التواصل مع وسائل الإعلام والمجتمع المحلي:   * المهام: * مسؤول العلاقات العامة. 6.•

بناء علاقات إيجابية مع أولياء الأمور والجهات المعنية* •

دفع رواتب العاملين والموردين.   * تحصيل الرسوم من أولياء الأمور.   * إعداد الميزانية والحسابات.   * إدارة الشؤون المالية للحضانة:   * المهام: * المحاسب. 7.•



:الحضانةفيللعملالمطلوبةوالمؤهلاتالشهادات
يفضل أن يكون لديه خبرة في إدارة المؤسسات التعليمية: شهادة جامعية في التربية أو رياض الأطفال: * مدير الروضة. •

تشمل إدارة المناهج، القيادة التربوية، وإدارة الموارد البشرية: دورات تدريبية في الإدارة التربوية. * •

يفضل أن يكون لديه خبرة في التدريس في مرحلة رياض: شهادة جامعية في التربية أو رياض الأطفال: * المشرف التربوي. 2•

.تشمل تقييم المعلمين، تطوير المناهج، وتقديم الدعم الفني للمعلمين: دورات تدريبية في الإشراف التربوي. * الأطفال•

دورات تدريبية في. * أو دبلوم متخصص في رياض الأطفال: شهادة جامعية في رياض الأطفال أو التربية: * المعلمات. 3•

شهادة في الإسعافات الأولية. * تشمل التعلم باللعب، إدارة الصف، والتعامل مع الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة: أساليب التدريس الحديثة•

دورات في تنمية الطفولة المبكرة. * للتعامل مع الحالات الطارئة: •

دورات تدريبية في رعاية الأطفال. * يفضل أن يكون لديه خبرة في التعامل مع الأطفال: شهادة ثانوية عامة أو ما يعادلها: * المساعدات. 4.•

تشمل النظافة الشخصية، التغذية، والسلامة: •

حة والسلامةدورات تدريبية في الص. * يفضل أن يكون لديه خبرة في التعامل مع الأطفال: شهادة في التمريض أو الإسعافات الأولية: * مسؤول الصحة والسلامة. 5.•

تشمل مكافحة العدوى، الإسعافات الأولية، وإدارة الطوارئ: المهنية•

سويقدورات تدريبية في الت. * يفضل أن يكون لديه خبرة في التواصل مع الجمهور: شهادة جامعية في العلاقات العامة أو الإعلام: * مسؤول العلاقات العامة. 6.•

.لتسويق الروضة وجذب أولياء الأمور: والترويج•

شؤون الماليةلإدارة ال: دورات تدريبية في البرامج المحاسبية. * يفضل أن يكون لديه خبرة في إدارة الحسابات: شهادة جامعية في المحاسبة أو المالية: * المحاسب. 7•

للروضة•



:الروضةفيالسجلات
:فرها في الحضانةوفيما يلي أهم السجلات التي يجب توا. ين والأنشطة المختلفةاملتعتبر السجلات في الحضانة أدوات أساسية لضمان سير العمل بكفاءة وفعالية، وتساعد في توثيق المعلومات الهامة المتعلقة بالأطفال والع•

يتضمن معلومات شخصية عن كل طفل، مثل الاسم، تاريخ الميلاد، معلومات الاتصال بالوالدين، وأي معلومات طبية:   * سجل قيد الأطفال: * سجلات الأطفال. 1•

.يسجل حضور وغياب الأطفال يومياً، ويساعد في متابعة حالات الغياب المتكرر:   * سجل الحضور والغياب. * ضرورية•

مختلف جوانب النمو، مثل المهارات اللغوية، الاجتماعية، والحركيةيسجل ملاحظات المعلمات حول تقدم الأطفال في:   * سجل التقويم* •

تتضمن معلومات حول الحالة الصحية للأطفال، مثل التطعيمات، الحساسية، وأي أمراض مزمنة:   * السجلات الصحية. * •

.يتم بها تدوين الملاحظات اليومية عن كل طفل وما طرأ عليه من تغيرات:   * سجلات الملاحظات اليومية* •

يتضمن معلومات شخصية عن كل موظف، مثل الاسم، المؤهلات، الخبرات، ومعلومات الاتصال:   * سجل قيد العاملين: * سجلات العاملين. 2•

الخبرةيسجل الدورات التدريبية التي حضرها العاملون، وشهادات:   * سجل التدريب. * يسجل حضور وغياب العاملين يومياً:   * سجل الحضور والغياب* •

.  يسجل الأنشطة التعليمية والترفيهية التي يتم تنفيذها، والهدف من كل نشاط:   * سجل الخطط اليومية والأسبوعية: * سجلات الأنشطة3.•

يسجل الزيارات والفعاليات التي تنظمها الحضانة، مثل الرحلات التعليمية والاحتفالات:   * سجل الزيارات والفعاليات* •

وتتضمن السجلات الخاصة بالمخزون من ادوات والعاب وغيرها:   * سجلات المخازن* •

تتضمن جميع المعاملات المالية للحضانة، مثل رسوم التسجيل، رواتب العاملين:   * سجلات الإيرادات والمصروفات: * سجلات مالية. 4.•

ومصروفات التشغيل•

توفر معلومات هامة للوالدين. * تساعد في إدارة الحضانة بكفاءة وفعالية. * تضمن سلامة وصحة الأطفال. * تساعد في متابعة تقدم الأطفال وتطورهم: * أهمية السجلات•

.والجهات الرقابية•

استخدام برامج الحاسوب التي تساعد. * الاحتفاظ بنسخ احتياطية من السجلات. * تحديث السجلات بانتظام. * استخدام نماذج موحدة للسجلات: * لإدارة السجلات•

.على تسجيل البيانات وتنظيمها•



الحضور والغياب وسيلة 
(٣)لأطفال الحضانة 



سجل غياب 
وحضور 
للطلاب 

وتقرير شهري 
عن الطلاب 



:الميزانيةخطة

•

حضانةرافي، وحجم الالتكاليف المتوقعة لمشروع حضانة متوسطة الحجم في مصر، مع الأخذ في الاعتبار أن هذه التكاليف قد تختلف تبعاً للموقع الجغ•

:بالتحديد، ومستوى التجهيزات والخدمات المقدمة•

(:تدفع مرة واحدة عند الإنشاء)التكاليف الاستثمارية . 1•

:تجهيز المكان*•

.جنيه شهرياً للإيجار، أو مبالغ كبيرة للشراء50,000إلى 10,000يعتمد على الموقع والمساحة، وقد يتراوح بين : إيجار أو شراء المقر* •

.جنيه100,000إلى 20,000يشمل دهانات، أرضيات، إضاءة، مكيفات، وقد يتراوح بين : التشطيبات والتجهيزات* •

.جنيه150,000إلى 30,000يشمل طاولات، كراسي، أسرة للأطفال، خزائن، ألعاب، ومواد تعليمية، وقد يتراوح بين : الأثاث والتجهيزات* •

.جنيه50,000إلى 10,000يشمل أجهزة، أدوات، وخزائن، وقد يتراوح بين : تجهيزات المطبخ ودورات المياه* •

:التراخيص والتصاريح* •

.جنيه5,000إلى 1,000تختلف حسب المتطلبات المحلية، وقد تتراوح بين : رسوم التسجيل والترخيص* •

.جنيه20,000إلى 5,000قد تتطلب بعض التعديلات والتجهيزات، وتتراوح تكلفتها بين : تصاريح الدفاع المدني والسلامة* •

:تأمين المكان* •

جنيه سنويا10,000ًإلى 2,000يعتمد على قيمة الممتلكات والموقع، وقد يتراوح بين : تأمين ضد الحريق والسرقة* •



:(شهرية)التكاليف التشغيلية . 2•

:رواتب الموظفين* •

.جنيه للمربية6,000إلى 3,000يعتمد على عدد الأطفال والمؤهلات، وقد يتراوح بين : مربيات* •

.جنيه للموظف الإداري8,000إلى 4,000يعتمد على المهام والخبرات، وقد يتراوح بين : إداريون* •

.جنيه للعامل4,000إلى 2,000يعتمد على حجم المكان، وقد يتراوح بين : عمال نظافة* •

:فواتير الخدمات* •

.جنيه10,000إلى 2,000تعتمد على الاستهلاك وحجم المكان، وقد تتراوح بين : كهرباء، مياه، غاز* •

.جنيه2,000إلى 500تعتمد على الباقات المستخدمة، وقد تتراوح بين : إنترنت وهاتف* •

:مصروفات الصيانة والنظافة* •

.جنيه5,000إلى 1,000قد تشمل إصلاحات بسيطة، وقد تتراوح بين : صيانة دورية* •

.جنيه2,000إلى 500قد تشمل منظفات، مطهرات، وأدوات نظافة، وقد تتراوح بين : مواد نظافة* •



:مصروفات الطعام والمواد التعليمية•

.جنيه5,000إلى 1,000تعتمد على عدد الأطفال ونوعية الوجبات، وقد تتراوح بين : وجبات الأطفال* •

.جنيه2,000إلى 500تشمل أقلام، أوراق، ألوان، وألعاب تعليمية، وقد تتراوح بين : مواد تعليمية* •

:مصروفات التسويق والإعلان* •

.جنيه5,000إلى 1,000قد تشمل إعلانات عبر الإنترنت، ولافتات، وقد تتراوح بين : إعلانات* •

.جنيه2,000إلى 500قد تشمل منشورات، كتيبات، وهدايا للأطفال، وقد تتراوح بين : مواد تسويقية* •

:مصروفات أخرى* •

.جنيه2,000إلى 500قد يكون اختيارياً، ويعتمد على عدد الأطفال والتغطية، وقد يتراوح بين : تأمين الأطفال* •

.جنيه5,000إلى 1,000يفُضل تخصيص مبلغ للطوارئ، وقد يتراوح بين : مصروفات طارئة* •

:تقدير إجمالي للتكاليف•

.جنيه500,000إلى 100,000قد تتراوح بين : التكاليف الاستثمارية* •

.جنيه100,000إلى 20,000قد تتراوح بين : التكاليف التشغيلية الشهرية* •



 :انةالحضتستقبلهاالتيالعمريةوالفئاتالمراحل

تركز هذه المرحلة على الرعاية الأساسية، مثل التغذية وتغيير(:   * شهرًا12من الولادة إلى )مرحلة الرضع •
هدف الأنشطة ت.   * يتم تحفيز الرضع من خلال اللعب الحسي، مثل اللمس والاستماع والرؤية.   * الحفاضات والنوم

إلى تطوير المهارات الحركية الأساسية، مثل رفع الرأس والتدحرج والجلوس

.   يتزداد حركة الأطفال في هذه المرحلة، حيث يبدأون في الحبو والمش(:   * شهرًا24إلى 12من )مرحلة الحبو * •
تبدأ الأنشطة .   *يتم تشجيع الأطفال على استكشاف البيئة من حولهم، وتطوير مهاراتهم الحركية الدقيقة والخشنة* 

.في التركيز على تنمية اللغة والتواصل، من خلال التحدث إلى الأطفال وقراءة القصص لهم

وير تزداد استقلالية الأطفال في هذه المرحلة، ويبدأون في تط(:   * سنوات3إلى 2من )مرحلة ما قبل المدرسة * •
الأشكال يتم تقديم الأنشطة التعليمية الأساسية، مثل التعرف على الألوان و.   * مهاراتهم الاجتماعية والعاطفية

.يتم تشجيع الأطفال على اللعب التخيلي، وتنمية مهاراتهم الإبداعية.   * والأرقام

يتم .   *يصبح الأطفال أكثر استعدادًا للتعلم المنظم في هذه المرحلة(:   * سنوات4إلى 3من )مرحلة الروضة * •
ة مهارات الاستماع يتم التركيز على تنمي.   * تقديم الأنشطة التعليمية الأكثر تقدمًا، مثل الكتابة والقراءة والحساب

.والتواصل والتعاون

يتم إعداد الأطفال للانتقال إلى المدرسة الابتدائية في هذه(:   * سنوات5إلى 4من )مرحلة ما قبل التمهيدي * •
كيز على تنمية يتم التر.   * يتم تقديم الأنشطة التعليمية التي تعزز مهارات القراءة والكتابة والحساب.   * المرحلة

.مهارات الاستقلالية والمسؤولية



:المراحل والفئات التي تستقبلها الحضانة 



:الحضانةومواعيدالدوام

"  براعم المستقبل: "اسم الحضانة* •

مدينة القاهرة: الموقع* •

خاصة: نوع الحضانة* •

.مساءً 4:00صباحًا إلى الساعة 7:30من الساعة : من الأحد إلى الخميس:   * الدوام الكامل: * مواعيد الدوام•

.ظهرًا12:00صباحًا إلى الساعة 8:00من الساعة : من الأحد إلى الخميس(:   * صباحي)الدوام الجزئي * •

.  مساءً 4:00ظهرًا إلى الساعة 12:30من الساعة : من الأحد إلى الخميس(:   * مسائي)الدوام الجزئي * •

(.  برسوم إضافية)مساءً 5:00مساءً إلى الساعة 4:00من الساعة : من الأحد إلى الخميس:   * خدمة الرعاية ما بعد الدوام* •

قد تقدم الحضانة برامج خاصة خلال.   * تلتزم الحضانة بالعطلات الرسمية التي تعلنها الدولة:   * العطلات* •

.العطلات الصيفية أو الإجازات المدرسية•

قد تكون هناك مرونة في مواعيد الحضور والانصراف بحدود معينة، مع مراعاة مصلحة: * ملاحظات إضافية•

ياجاتقد تقدم الحضانة وجبات غذائية للأطفال خلال ساعات الدوام، مع مراعاة الاحت. * الأطفال وتنظيم العمل في الحضانة•

الغذائية الخاصة لكل طفل•



الحضانةأنشطةمننموذج



 :للحضانةوالاسبوعيةاليوميةللبرامجنماذج

(مكعبات، دمى، سيارات، أدوات فنية)يتاح للأطفال اللعب الحر بألعاب متنوعة .   * يستقبل المعلمون الأطفال بابتسامة وترحيب.   * الاستقبال واللعب الحر: صباحًا8:00-7:30: * البرنامج اليومي المعدل. •

.  مناقشة موضوع اليوم أو القصة.   * مراجعة اليوم والتاريخ وحالة الطقس.   * تحية العلم وترديد الأناشيد الوطنية.   * الحلقة الصباحية: صباحًا8:00-8:30. * •

.تقسيم الأطفال إلى مجموعات صغيرة لتسهيل التعلم.   * تنفيذ الأنشطة المخطط لها، مثل الرسم، التلوين، اللعب بالمكعبات، أو الأنشطة اللغوية.   * الأنشطة التعليمية: صباحًا8:30-9:30* •

.تعليم الأطفال آداب تناول الطعام.   * تناول وجبة خفيفة صحية.   * وجبة خفيفة: صباحًا9:30-10:00* •

.  اللعب الحر في الهواء الطلق.   * ممارسة الألعاب الحركية في الملعب أو الصالة الرياضية.   * الأنشطة الحركية واللعب الخارجي: صباحًا10:00-11:00* •

ترديد الأناشيد والأغاني.   * قراءة قصة مشوقة للأطفال.   * وقت القصة والأناشيد: صباحًا11:00-11:30* •

.  إتاحة الفرصة للأطفال للعب الحر بأنواع الألعاب التي يفضلونها.   * وقت اللعب الحر: ظهرًا11:30-12:00. * •

:الأسبوعي المعدلالبرنامجتجهيز.   * الاستعداد للرحيل: ظهرًا12:00* •

رسم وتلوين بألوان قوس قزح: نشاط فني.   * التعرف على الألوان: موضوع الأسبوع:   * الأحد* •

.وقت للعب الحر بالألعاب التي تنمي الحواس.   * لعبة البحث عن الأشياء الملونة: نشاط حركي.   * •

وقت للعب الحر بالألعاب التي.   * لعبة تقليد حركات الحيوانات: نشاط حركي.   * تقليد أصوات الحيوانات وتسميتها: نشاط لغوي.  * التعرف على الحيوانات: موضوع الأسبوع:   * الاثنين* •

.  تنمي المهارات الحركية•

. *وقت للعب الحر بألعاب التركيب والبناء.   * رسم أشكال هندسية: نشاط فني.   * بناء أشكال بالمكعبات: نشاط تعليمي.   * التعرف على الأشكال الهندسية: موضوع الأسبوع:   * الثلاثاء* •

نمي الخيالوقت للعب الحر بالألعاب التي ت.   * عمل مجسمات للفواكه والخضروات: نشاط فني.   * تذوق الفواكه والخضروات المختلفة: نشاط حسي.   * التعرف على الفواكه والخضروات: موضوع الأسبوع:   * الأربعاء•

.  قراءة قصة طويلة أو أكثر من قصة قصيرة: وقت القصة.   * يمارس الأطفال الألعاب التي يفضلونها: وقت حر للعب.   * مراجعة موضوعات الأسبوع: موضوع الأسبوع:   * الخميس. * •

يساعد الطفل على اكتشاف ذاته وقدراته. * يعزز التفكير النقدي وحل المشكلات. * يحسن المهارات الحركية والتنسيق. * يطور المهارات الاجتماعية والعاطفية. * يعزز الإبداع والخيال: * أهمية اللعب الحر•



:للروضةوالخارجيةالداخليةالمساحات

.استخدم ألواناً مثل الأصفر والأزرق والأخضر والبرتقالي، فهي تحفز الإبداع وتضيف جوًا من المرح: الألوان الزاهية والمبهجة: * الدهانات. •

. اختر دهانات غير سامة وقابلة للغسل، لتجنب أي مخاطر صحية على الأطفال: الدهانات الآمنة* •

قم برسم شخصيات كرتونية أو حيوانات أو مناظر طبيعية على الجدران، لإضفاء لمسة فنية وتنمية خيال: الرسومات الجدارية* •

لا تقتصر على لون واحد، بل استخدم مجموعة متنوعة من الألوان لخلق بيئة محفزة بصرياً: تنويع الألوان. * الأطفال•

.اختر أثاثاً مصنوعًا من مواد آمنة وغير قابلة للكسر، مع حواف مستديرة لتجنب الإصابات: الأثاث الآمن والمتين: * الأثاث. 2.•

وفر طاولات: الأثاث العملي والمريح* •

.  وكراسي مناسبة لأحجام الأطفال، ورفوفاً لتخزين الألعاب والكتب، وخزائن لحفظ الملابس•

.اختر قطع أثاث يمكن استخدامها لأغراض مختلفة، مثل الطاولات التي يمكن استخدامها للرسم واللعب وتناول الطعام: الأثاث متعدد الاستخدامات* •

تخصيص مناطق للعب الحر، وأخرى للقراءة والرسم، وثالثة للعب الجماعي، مع توفير ألعاب وأدوات مناسبة: مناطق اللعب* •

.لكل منطقة•

ةالأرضيات سهل. * اختر أرضيات ناعمة ومقاومة للانزلاق، مثل الفينيل أو المطاط أو السجاد المخصص للأطفال: الأرضيات الآمنة والمريحة: * الأرضيات. 3•

استخدم أرضيات بألوان زاهية أو: الأرضيات الملونة. * اختر أرضيات يمكن تنظيفها بسهولة، لتجنب تراكم الأوساخ والجراثيم: التنظيف•

بنقوش مرحة، لإضفاء لمسة جمالية على المكان•



بيئة الحضانة 
والمساحات



.  وفر مساحات واسعة للأطفال للعب والجري بحرية: المساحات الواسعة والمفتوحة: * المساحات. 4•

راءة، وثالثةقم بتقسيم الحضانة إلى مناطق مختلفة، مثل منطقة للعب، وأخرى للق: المساحات المخصصة* •

.لتناول الطعام، ورابعة للنوم•

إذا كان ذلك ممكناً، وفر مساحة خارجية للعب في الهواء الطلق، مع ألعاب : المساحات الخارجية* •
.ومراجيح وأراجيح

. *انةتأكد من توفير إضاءة طبيعية كافية وتهوية جيدة في جميع أنحاء الحض: الإضاءة والتهوية* •

يجب أن تكون المساحات مصممة بشكل آمن، مع مراعاة قواعد السلامة والأمان : توفير السلامة•

:.للأطفال•
.  يجب أن تكون الإضاءة ساطعة ومناسبة لأنشطة الأطفال•

ةيجب توفير مناطق تخزين كافية للألعاب والأدوات والمواد التعليمي: توفير مناطق تخزين* •

ل أو صور يمكن إضافة لمسات شخصية إلى الحضانة، مثل أعمال فنية للأطفا: إضافة لمسات شخصية. * •
.لهم



:للحضانةالداخليةالبيئة
تنمية المهارات الحركية الكبرى، مثل الجري والقفز والتسلق، وتفريغ الطاقة: الهدف: * ركن الألعاب الحركية. 1•

.  حصائر إسفنجية ناعمة:   * المحتويات. * الزائدة•

.   ألعاب الدفع والسحب.   * كرات بأحجام مختلفة.   * ألعاب التسلق والزحف* •

يساعد هذا الركن الأطفال على تطوير قوتهم البدنية: الأهمية. * ألعاب التوازن* •

ومرونتهم وتنسيقهم الحركي، بالإضافة إلى تعزيز ثقتهم بأنفسهم•

من خلال اللعب والاستكشاف( اللمس، الشم، التذوق، السمع، البصر)تنمية الحواس الخمس : الهدف: * ركن الألعاب الحسية. 2.•

مواد ذات ملمس:   * المحتويات. * •

.  ألعاب ذات ألوان وأشكال متنوعة.   * ألعاب تصدر أصواتاً مختلفة(.   * أقمشة، رمل، ماء، صلصال)مختلف •

يساعد هذا الركن: الأهمية. * أطعمة آمنة للتذوق.   * زيوت عطرية طبيعية* •

.الأطفال على فهم العالم من حولهم وتطوير قدراتهم الحسية والإدراكية•

. *تنمية الخيال والإبداع والمهارات الاجتماعية من خلال اللعب التخيلي وتقمص الأدوار: الهدف: * ركن اللعب التخيلي. 3•

(.  بيت الدمى، أدوات المطبخ، ملابس تنكرية)ألعاب تقمص الأدوار :   * المحتويات•

تطويريساعد هذا الركن الأطفال على التعبير عن أنفسهم و: الأهمية(. * ألوان، أقلام، ورق)أدوات فنية .   * ألعاب البناء والتركيب.   * دمى وعرائس* •

.مهاراتهم الاجتماعية والعاطفية، بالإضافة إلى تعزيز قدرتهم على حل المشكلات والتفكير الإبداعي•



ضانة
ح

خلية لل
البيئة الدا



كتب مصورة وقصص:   * المحتويات. * تنمية حب القراءة والكتابة والمهارات اللغوية: الهدف: * ركن القراءة والكتابة. 4•

.ألعاب الحروف والكلمات.   * أقلام وأوراق.   * مناسبة للأطفال•

يساعد هذا الركن الأطفال على تطوير مهاراتهم اللغوية والتواصلية، بالإضافة إلى: الأهمية. * لوحة حروف مغناطيسية* •

تعزيز قدرتهم على التعلم الذاتي•

ألوان مائية وأقلام:   * المحتويات. * تنمية الإبداع والتعبير الفني والمهارات الحركية الدقيقة: الهدف: * ركن الفنون والأشغال اليدوية. 5.•

أوراق ومقصات.   * صلصال وعجائن تشكيل.   * تلوين•

يساعد هذا الركن الأطفال على التعبير عن أنفسهم وتطوير مهاراتهم: الأهمية(. * أوراق شجر، حصى، أصداف)مواد طبيعية .   * آمنة•

.الحركية الدقيقة والتنسيق بين اليد والعين•

غناطيسعدسات مكبرة، م)أدوات بسيطة للاستكشاف :   * المحتويات. * تنمية حب الاستطلاع والاكتشاف والتفكير العلمي: الهدف: * ركن الاكتشاف والعلوم. 6•

(.    نباتات، صخور، حشرات)مواد طبيعية (.   * ، موازين•

حظةيساعد هذا الركن الأطفال على فهم العالم من حولهم وتطوير مهاراتهم في الملا: الأهمية. * كتب مصورة عن العلوم والطبيعة.   * التجارب العلمية البسيطة•

والتجريب والتفكير النقدي•

نيفألعاب الذاكرة والتص.   * ألعاب الأرقام والأشكال:   * المحتويات. * تنمية المهارات المعرفية والمنطقية والرياضية: الهدف: * ركن الألعاب التعليمية. 7.•

:الأهمية. * ألعاب الألغاز.   * ألعاب التركيب والبناء.   * •

.يساعد هذا الركن الأطفال على تطوير مهاراتهم في حل المشكلات والتفكير المنطقي والتعلم الذاتي•





:للحضانةالخارجيةالبيئة

لحضانةإليك تفصيلاً لأهم عناصر البيئة الخارجية ل. لاجتماعيةواتعتبر البيئة الخارجية للحضانة مكملاً هاماً للبيئة الداخلية، حيث توفر للأطفال فرصاً للتفاعل مع الطبيعة وتنمية مهاراتهم الحركية•

لحديقة لزراعةتخصيص جزء من ا: الحدائق النباتية. * توفير مساحات خضراء واسعة مزروعة بالأشجار والنباتات والأزهار، حيث يمكن للأطفال اللعب والاستكشاف والتفاعل مع الطبيعة: الحدائق: * المساحات الخضراء. 1:•

توفير ممرات آمنة ومناسبة للمشي والجري، لتشجيع الأطفال على الحركة والنشاط البدني: الممرات. * النباتات والخضروات، لتعليم الأطفال عن دورة الحياة وأهمية الغذاء الصحي•

يث يمكن للأطفال بناءتوفير مناطق مخصصة للعب بالرمل والماء، ح: مناطق الرمل والماء. * تجهيز الملاعب بألعاب خارجية آمنة ومناسبة للفئات العمرية المختلفة، مثل الزحاليق والمراجيح وألعاب التسلق: الملاعب: * مناطق اللعب. 2.

تخصيص مناطق واسعة للعب الحر، حيث يمكن للأطفال الركض والقفز واللعب بالألعاب الكبيرة: مناطق اللعب الحر. * القلاع واللعب بالألعاب المائية

تربية بعض الحيوانات الأليفة: الحيوانات الأليفة. * توفير أنواع مختلفة من الأشجار والنباتات، لتعليم الأطفال عن التنوع الحيوي وأهمية الحفاظ على البيئة: الأشجار والنباتات: * عناصر الطبيعة. 3.

توفير مواد طبيعية متنوعة، مثل الحصى والأصداف والأخشاب، لتشجيع الأطفال على الاستكشاف والابتكار: المواد الطبيعية. * الصغيرة، مثل الأرانب والطيور، لتعليم الأطفال عن الرعاية والمسؤولية

تجهيز مناطق اللعب: الأرضيات الآمنة. * تأمين محيط الحضانة بأسوار وبوابات محكمة الإغلاق، لمنع دخول الغرباء أو خروج الأطفال دون إشراف: الأسوار والبوابات: * السلامة والأمان. 4.

.  توفير مظلات لحماية الأطفال من أشعة الشمس الضارة خلال فترات اللعب في الهواء الطلق: المظلات. * بأرضيات آمنة ومناسبة، مثل الأرضيات المطاطية أو الرملية، لتقليل مخاطر الإصابات

.توفير إشراف دائم من قبل المعلمين والمشرفين، لضمان سلامة الأطفال أثناء اللعب: الإشراف* 

توفير أدوات علمية بسيطة، مثل العدسات: الأدوات العلمية. * تثبيت لوحات تعليمية في الحديقة، لتعليم الأطفال عن النباتات والحيوانات والظواهر الطبيعية: اللوحات التعليمية: * العناصر التعليمية. 5

المكبرة والموازين، لتشجيع الأطفال على الاستكشاف والتجريب

تنظيم أنشطة تعليمية في الهواء الطلق، مثل الرحلات الاستكشافية وزراعة النباتات ومراقبة الطيور: الأنشطة التعليمية. * 

تعزيز . * توفر البيئة الخارجية فرصاً للأطفال لتنمية مهاراتهم الحركية الكبرى، مثل الجري والقفز والتسلق: تنمية المهارات الحركية: * أهمية البيئة الخارجية للحضانة. 

يوفر اللعب الجماعي في البيئة الخارجية فرصاً للأطفال لتنمية: تنمية المهارات الاجتماعية. * يساعد اللعب في الهواء الطلق على تعزيز صحة الأطفال البدنية وتقوية جهاز المناعة: الصحة البدنية

ةتوفر البيئة الخارجي: تنمية الخيال والإبداع. * يساعد التفاعل مع الطبيعة على تعزيز الوعي البيئي لدى الأطفال وغرس قيم الحفاظ على البيئة: تعزيز الوعي البيئي. * مهاراتهم الاجتماعية والتواصلية

.فرصاً للأطفال للتعبير عن خيالهم وإبداعهم من خلال اللعب والاستكشاف



انة البيئة الخارجية للحض



:الوسائل التعليمية والتفاعلية في الحضانة

ل والألوان، مثل ألعاب مطابقة الصور والأشكا: الألعاب اللوحية: * الألعاب التعليمية التفاعلية. 1•
تطبيقات : نيةالألعاب الإلكترو. * وألعاب الذاكرة التي تساعد على تنمية مهارات التفكير والتركيز

. *  ذاباً للأطفالوألعاب تعليمية على الأجهزة اللوحية والهواتف الذكية، والتي تقدم محتوى تفاعلياً ج
ى تنمية مثل الألعاب التي تتضمن القفز والركض والزحف، والتي تساعد عل: الألعاب الحركية

.المهارات الحركية والتنسيق بين العين واليد

يديو تسمح بعرض الصور ومقاطع الف: السبورات الذكية: * الأدوات التعليمية التفاعلية. 2•
تساعد على : ميةالروبوتات التعلي. * التفاعلية، وتوفر أدوات للرسم والكتابة والتفاعل مع المحتوى

ات والألعاب المكعب. * تعليم الأطفال مفاهيم البرمجة والتفكير المنطقي بطريقة ممتعة وتفاعلية
كلاتتساعد على تنمية المهارات الحركية الدقيقة والتفكير الإبداعي وحل المش: التركيبية

الدمى لجعل استخدام القصص المصورة و: القصص التفاعلية: * الأنشطة التعليمية التفاعلية. 3.•
تعليم الأطفال تساعد على: الأغاني والأناشيد التعليمية. * القصص أكثر جاذبية وتفاعلية للأطفال

مثل : رفيةالأنشطة الفنية والح. * المفاهيم الأساسية مثل الحروف والأرقام والألوان بطريقة ممتعة
عن الذاتالرسم والتلوين والتشكيل بالصلصال، والتي تساعد على تنمية الإبداع والتعبير



الوسائل 
التعليمية 



:الحضانة الاستراتيجيات التعليمية والتربوية المستخدمة في

إليك بعض الاستراتيجيات الشائعة. تعتمد الحضانات على مجموعة متنوعة من الاستراتيجيات التعليمية والتربوية التي تهدف إلى تنمية مهارات الأطفال في مختلف الجوانب•

الاجتماعية والعاطفية للأطفاليساعد اللعب على تنمية المهارات الحركية والإدراكية و. * يتم تصميم الأنشطة التعليمية على شكل ألعاب ممتعة ومحفزة. * يعتبر اللعب الأداة الرئيسية للتعلم في مرحلة الحضانة: * التعلم باللعب. 1:•

يساعد هذا النوع من التعلم. * التجريبيتم توفير المواد والأدوات التي تساعد الأطفال على الاستكشاف و. * يتم تشجيع الأطفال على استكشاف البيئة المحيطة بهم والتجربة واكتشاف الأشياء بأنفسهم: * التعلم القائم على الاستكشاف. 2.•

على تنمية مهارات التفكير النقدي وحل المشكلات لدى الأطفال•

اصل والتعاون والمشاركة لدىيساعد التعلم التعاوني على تنمية مهارات التو. * يتم تصميم الأنشطة التي تتطلب التعاون والتواصل بين الأطفال. * يتم تشجيع الأطفال على العمل معاً في مجموعات صغيرة: * التعلم التعاوني. 3.•

.الأطفال•

تساعد. * يتم قراءة القصص بصوت عالٍ للأطفال، ويتم تشجيعهم على التفاعل معها. * يتم استخدام القصص كوسيلة لتعليم الأطفال المفاهيم والقيم الأساسية: * لتعلم القائم على القصصا4.•

القصص على تنمية مهارات اللغة والتفكير والخيال لدى الأطفال•

يساعد التعلم الحسي. * يتم توفير المواد والأدوات التي تساعد الأطفال على استكشاف الأشياء باستخدام حواسهم. * يتم التركيز على استخدام الحواس الخمس في عملية التعلم: * التعلم الحسي. 5.•

.الأطفالعلى تنمية المهارات الحسية والإدراكية لدى •

يساعد التعزيز الإيجابي على بناء الثقة بالنفس لدى الأطفال. * يتم تجنب العقاب البدني والنفسي. * يتم تشجيع الأطفال على السلوك الإيجابي من خلال الثناء والمكافآت: * التعزيز الإيجابي. 6•

وتعزيز سلوكهم الإيجابي•

يتم خلق جو من المرح والمتعة في الفصل الدراسي. * يتم توفير المواد والأدوات التعليمية المناسبة. * يتم تصميم الفصول الدراسية بطريقة جذابة ومحفزة: * توفير بيئة تعليمية محفزة. 7.•

التحدث مع الأطفال بلطف واحترام. * استخدام لغة بسيطة وواضحة. * الاستماع الجيد للأطفال والتفاعل معهم: * التواصل الفعال مع الأطفال. 8.•

تعليم الأطفال كيفية حل. * تعليم الأطفال كيفية التعامل مع الآخرين بلطف واحترام. * تعليم الأطفال كيفية التعبير عن مشاعرهم بطريقة صحيحة: * تنمية المهارات الاجتماعية والعاطفية. 9.•

المشكلات بطريقة سلمية•

استخدام السبورات الذكية لعرض الوسائل التعليمية. * استخدام الأجهزة اللوحية والتطبيقات التعليمية لتقديم محتوى تفاعلي وجذاب: * دمج التكنولوجيا في التعليم. 10.•



ضانة استراتيجيات التعلم للح



:ملف الإنجاز لطفل الروضة

(.الاجتماعية، العاطفية، المعرفية، الحركية)يسجل ملف الإنجاز نمو الطفل في مختلف المجالات : توثيق التقدم: * أهمية ملف الإنجاز•

.يوفر وسيلة فعالة للتواصل بين المعلمة والأهل، ومشاركتهم في رحلة تعلم طفلهم: التواصل مع الأهل* •

يعزز ثقة الطفل بنفسه ويشجعه على مواصلة التعلم: تشجيع الطفل. * يساعد المعلمة على تقييم أداء الطفل وتحديد نقاط القوة والضعف لديه: تقييم الأداء* •

.رسومات، أعمال فنية، كتابات، نماذج من الأنشطة التي قام بها: عينات من أعمال الطفل. * اسم الطفل، تاريخ الميلاد، صورة شخصية: معلومات شخصية: * محتويات ملف الإنجاز. 2.•

كتابةمساحة للأهل ل: ملاحظات الأهل. * ملاحظات وتقييمات للمعلمة حول أداء الطفل وتطوره: تقييمات المعلمة. * صور للطفل أثناء المشاركة في الأنشطة المختلفة: صور فوتوغرافية* •

ملاحظاتهم وآرائهم حول تقدم طفلهم•

شهادات تقدير للطفل على إنجازاته: شهادات تقدير* •

يمكن تقسيم الملف إلى: تقسيم الملف إلى أقسام. * يفضل استخدام ملف مجلد ذو حلقات لسهولة إضافة وإزالة الأوراق: استخدام ملف مجلد: * تنظيم ملف الإنجاز. 3.•

(.لغة، رياضيات، فنون، إلخ)أقسام حسب المجالات المختلفة •

جاذبية علها أكثر يمكن تزيين الملف برسومات الطفل وصوره لج: تزيين الملف. * يساعد ترتيب الأعمال حسب التاريخ على تتبع تقدم الطفل بمرور الوقت: ترتيب الأعمال حسب التاريخ* •

.  علمةيجب تحديث الملف بانتظام بإضافة أعمال جديدة وتقييمات للم: تحديث الملف بانتظام. * يجب إشراك الطفل في اختيار الأعمال التي سيتم وضعها في الملف: إشراك الطفل* •

ةيجب الاحتفاظ بملف الإنجاز كذكرى قيمة لرحلة الطفل في الحضان: الاحتفاظ بالملف. * يجب مشاركة الملف مع الأهل بانتظام ومناقشة تقدم الطفل معهم: مشاركة الملف مع الأهل* •

(إذا كان يكتب)نماذج من كتابات الطفل . * أعمال فنية مثل الأشغال اليدوية. * رسومات الطفل وتلوينه: * أمثلة على الأنشطة التي يمكن تضمينها في ملف الإنجاز. 5.•

ملف الإنجاز هو أداة قوية لتوثيق وتتبع نمو طفلك في سنواته الأولى. ملاحظات المعلمة حول سلوك الطفل وتفاعله مع الآخرين. * صور للطفل أثناء اللعب والتعلم. * •



:نموذج ملف انجاز



:ملف انجاز المربية

إليك دليل مفصل لإنشاء ملف إنجاز فعال. ملف إنجاز المربية في الحضانة هو أداة شاملة لتوثيق مسيرتها المهنية، وتقييم أدائها، وتحديد نقاط القوة والضعف لديها•

يساعد ملف الإنجاز في تقييم: تقييم الأداء. * يسجل ملف الإنجاز خبرات المربية ومهاراتها وإنجازاتها في مجال التربية: توثيق الخبرات: * أهمية ملف الإنجاز للمربية. 1:•

يساعد ملف الإنجاز في تحديد احتياجات المربية للتطوير المهني ووضع خطط لتحسين: التطوير المهني. * أداء المربية بشكل دوري وتحديد نقاط القوة والضعف لديها•

يعزز ملف الإنجاز ثقة: تعزيز الثقة بالنفس. * يوفر ملف الإنجاز وسيلة فعالة للتواصل بين المربية والإدارة ومشاركة الخبرات والإنجازات: التواصل مع الإدارة. * أدائها•

المربية بنفسها ويشجعها على مواصلة التطور المهني•

رؤية المربية ورسالتها في مجال: الرؤية والرسالة. * الاسم، المؤهلات العلمية، الخبرات العملية، الدورات التدريبية: المعلومات الشخصية: * محتويات ملف الإنجاز. 2.•

نماذج من. * توثيق الأنشطة والفعاليات التي قامت بها المربية مع الأطفال: الأنشطة والفعاليات. * خطة المربية السنوية للعمل في الحضانة: الخطة السنوية. * التربية•

ملاحظات الأهل وآرائهم: ملاحظات الأهل. * تقييمات الأداء الدورية التي حصلت عليها المربية: تقييمات الأداء. * نماذج من أعمال الأطفال التي تم إنجازها تحت إشراف المربية: أعمال الأطفال•

خطط التطوير المهني التي وضعتها المربية: التطوير المهني. * شهادات الدورات التدريبية التي حصلت عليها المربية: الشهادات والدورات التدريبية. * حول أداء المربية•

يمكن تقسيم الملف إلى أقسام حسب المجالات المختلفة: تقسيم الملف إلى أقسام. * يفضل استخدام ملف مجلد ذو حلقات لسهولة إضافة وإزالة الأوراق: استخدام ملف مجلد: * تنظيم ملف الإنجاز. 3.•

يمكن: تزيين الملف. * يساعد ترتيب الأعمال حسب التاريخ على تتبع تطور المربية بمرور الوقت: ترتيب الأعمال حسب التاريخ(. * المعلومات الشخصية، الخطط، الأنشطة، التقييمات، إلخ)•

تزيين الملف برسومات الأطفال وصورهم لجعلها أكثر جاذبية•

يجب مشاركة الملف مع الإدارة بانتظام لمناقشة الأداء: مشاركة الملف مع الإدارة. * يجب تحديث الملف بانتظام بإضافة أعمال جديدة وتقييمات: تحديث الملف بانتظام: * نصائح إضافية. 4.•

.المهنيةيجب الاحتفاظ بملف الإنجاز كمرجع قيم للمربية في مسيرتها : الاحتفاظ بالملف. * والتطوير المهني•

شهادات. * ليها المربيةتقييمات الأداء التي حصلت ع. * نماذج من الخطط والبرامج التعليمية التي أعدتها المربية. * صور للأنشطة التي قامت بها المربية مع الأطفال: * أمثلة على الأنشطة التي يمكن تضمينها في ملف الإنجاز5.•

.ملاحظات الأهل حول أداء المربية. * الدورات التدريبية التي حضرتها المربية•





:التقييم والقياس لطفل الحضانة

انتبه إلى مهاراته في اللعب،.   * لاحظ سلوك الطفل وتفاعله مع الأقران والمعلمين:   * المراقبة اليومية: * الملاحظة المباشرة•

استخدم قوائم الملاحظة أو المقاييس:   * الملاحظة المنظمة. * سجل ملاحظاتك بانتظام في سجل خاص.   * والتواصل، وحل المشكلات•

راقب الطفل في مواقف منظمة، مثل الأنشطة الجماعية أو الفردية.   * السلوكية لتقييم مهارات محددة•

.اجمع عينات من أعمال الطفل، مثل الرسومات، والأعمال الفنية، والكتابات(:   * البورت فوليو)ملف الإنجاز : * تقييم الأعمال والأنشطة. 2.•

قم بتقييم مشاركة الطفل في الأنشطة:   * تقييم الأنشطة. * قم بتقييم هذه الأعمال بناءً على معايير محددة، مثل الإبداع، والدقة، والتطور* •

لاحظ مهاراته في التعاون، والتواصل، والتعبير عن الذات.   * المختلفة، مثل الألعاب، والقصص، والأغاني•

التقارير. * استمع إلى ملاحظاتهم وآرائهم.   * اجتمع مع الأهل بانتظام لمناقشة تقدم الطفل:   * المقابلات الفردية: * التواصل مع الأهل. 3.•

.شارك هذه التقارير مع الأهل.   * أعد تقارير دورية تلخص تقدم الطفل في مختلف المجالات:   * الدورية•

كد من أن المقاييس مناسبةتأ.   * استخدم مقاييس النمو المعتمدة لتقييم تطور الطفل في المجالات النمائية المختلفة:   * مقاييس النمو: * استخدام أدوات التقييم المناسبة. 4•

في حال وجود مخاوف بشأن تطور الطفل، يمكن:   * الاختبارات التشخيصية. * لعمر الطفل ومرحلة نموه•

فهم اللغة، والتعبير: ويالنمو اللغ: * مجالات التقييم.مختصينيجب أن تتم هذه الاختبارات بواسطة .   * استخدام الاختبارات التشخيصية لتحديد نقاط القوة والضعف لديه•

فاعل مع الأقران،الت: النمو الاجتماعي والعاطفي. * حل المشكلات، والتفكير المنطقي، والذاكرة، والانتباه: النمو المعرفي. * اللغوي، ومهارات القراءة والكتابة المبكرة•

المهارات الحركية الدقيقة والخشنة: النمو الحركي. * والتعبير عن المشاعر، والتحكم في السلوك•

على سرية المعلومات المتعلقةحافظال. *م التقييم كأداة لتحسين عملية التعلم وتلبية احتياجات الطفلاستخدام ا. * على التطوروتشجيعه على نقاط القوة لدى الطفلالتركيز. * •

.يجب أن يكون التقييم مستمر وشامل لكل الجوانب. * بالطفل•



التقييم والقياس في الحضانة 



:مشاركة الأهل في العملية التعليمية في الحضانة 

:إليك بعض الطرق الفعالة التي يمكن من خلالها تعزيز هذه المشاركة. تعتبر مشاركة الأهل في العملية التعليمية في الحضانة أمرًا ضروريًا لنجاح الطفل وتطوره الشامل•

.توفير فرص للأهل لطرح الأسئلة والمخاوف.   * عقد اجتماعات دورية بين المعلمات والأهل لمناقشة تقدم الطفل وسلوكه:   * الاجتماعات الدورية: * التواصل الفعال والمستمر. 1•

استخدام وسائل التواصل الحديثة مثل البريد.   * إرسال تقارير موجزة للأهل حول أنشطة الطفل اليومية والأسبوعية:   * التقارير اليومية والأسبوعية* •

.تنظيم زيارات منزلية لتعزيز التواصل مع الأهل وفهم بيئة الطفل المنزلية:   * الزيارات المنزلية. * الإلكتروني أو تطبيقات الهاتف المحمول•

توفير فرص للأهل.   * دعوة الأهل للمشاركة في الأيام المفتوحة والفعاليات التي تنظمها الحضانة:   * الأيام المفتوحة والفعاليات: * المشاركة في الأنشطة والفعاليات. 2•

دعوة خبراء في مجال التربية لتقديم.   * تنظيم ورش عمل وندوات للأهل حول موضوعات تربوية تهمهم:   * ورش العمل والندوات. * لعرض مواهبهم ومهاراتهم•

إتاحة الفرصة للأهل للمشاركة في بعض الأنشطة الصفية، مثل قراءة القصص أو المساعدة في الأنشطة الفنية:   * المشاركة في الأنشطة الصفية. * النصائح والإرشادات•

توفير فرص للأهل .   * تشجيع الأهل على تشكيل لجان للمشاركة في اتخاذ القرارات المتعلقة بالحضانة:   * تشكيل لجان أولياء الأمور: * تعزيز التعاون والشراكة. 3.•

.للمساهمة في تطوير البرامج والأنشطة•

.  إنشاء مجموعات دعم للأهل لتبادل الأفكار والتجارب.   * تشجيع الأهل على تبادل الخبرات والمعلومات حول تربية الأطفال:   * تبادل الخبرات والمعلومات* •

تقديم الدعم للأهل الذين يواجهون صعوبات في تربية أطفالهم.   * توفير موارد تعليمية للأهل لمساعدتهم في دعم تعلم أطفالهم في المنزل:   * توفير الدعم والموارد* •

الاستماع:   * الاستماع الفعال. * توفير جو مريح ومرحب للأهل.   * استقبال الأهل بابتسامة وود عند دخولهم الحضانة:   * الاستقبال الودي: * خلق بيئة ترحيبية. 4.•

لامتنان لتعاونهمالتعبير عن ا.   * تقدير جهود الأهل ومساهماتهم في العملية التعليمية:   * تقدير المساهمات. * الرد على استفساراتهم بشكل واضح ومفهوم.   * باهتمام لملاحظات ومخاوف الأهل•

.ودعمهم•

متناسقةخلق بيئة تعليمية متكاملة و. * بناء علاقة قوية بين الحضانة والأهل. * تحسين الأداء الأكاديمي والاجتماعي للطفل. * تعزيز نمو الطفل وتطوره الشامل: * أهمية مشاركة الأهل•

.العملية التعليميةدافمن خلال تطبيق هذه الاستراتيجيات، يمكن للحضانة بناء شراكة قوية وفعالة مع الأهل، مما يعود بالنفع على الأطفال ويساهم في تحقيق أه. •



اب فعاليات للأهل مع الأطفال في يوم الكت
العالمي 



:التعاون مع المجتمع المحلي
نيعد التعاون مع المجتمع المحلي في الحضانة أمرًا ضروريًا لخلق بيئة تعليمية داعمة ومحفزة للأطفال الطرق الفعالة لتعزيز هذا التعاو•

.التعاون مع المدارس القريبة لتسهيل الانتقال السلس للأطفال من الحضانة إلى المدرسة: المدارس: * بناء علاقات مع المؤسسات المحلية. 1:•

استضافة أخصائيين صحيين لتقديم محاضرات: المراكز الصحية. * تنظيم زيارات للمكتبات وتشجيع الأطفال على القراءة: المكتبات العامة* •

طلب الدعم المادي أو العيني: الشركات المحلية. * تنظيم رحلات تعليمية للتعرف على تاريخ وثقافة المنطقة: المتاحف والمراكز الثقافية. * وورش عمل للأطفال والأهل•

.لتوفير مواد تعليمية أو تنظيم فعاليات•

ورش. * مثل الأيام المفتوحة والاحتفالات الوطنية: تنظيم فعاليات مشتركة. * لتنظيم فعاليات وتقديم الدعم للحضانة: تشكيل لجان أولياء الأمور: * إشراك أولياء الأمور. 2•

مثل قراءة القصص أو المساعدة في الأنشطة الفنية: تشجيع المشاركة في الأنشطة الصفية. * حول موضوعات تربوية تهمهم: عمل للأهل•

للأماكن التي لها أهمية في: تنظيم زيارات ميدانية. * لتقديم محاضرات أو ورش عمل للأطفال: دعوة أصحاب المهن المحلية: * الاستفادة من خبرات المجتمع المحلي. 3.•

للمساعدة في الأنشطة المختلفة: الاستعانة بالمتطوعين. * المجتمع المحلي•

بيئةلتعليم الأطفال عن ال: الموارد الطبيعية. * لتنظيم أنشطة حركية: المرافق الرياضية. * لتنظيم أنشطة خارجية: الحدائق والمساحات العامة: * استخدام موارد المجتمع المحلي. 4.•

للأهل: إرسال رسائل إخبارية دورية. * لنشر أخبار الحضانة وفعالياتها: إنشاء موقع إلكتروني أو صفحة على وسائل التواصل الاجتماعي: * التواصل الفعال. 5.•

مع المؤسسات المحلية وأولياء الأمور: تنظيم اجتماعات دورية. * والمجتمع المحلي•

بناء علاقات قوية بين الحضانة والمجتمع. * توفير فرص تعليمية متنوعة للأطفال. * تعزيز شعور الأطفال بالانتماء للمجتمع: * أهمية التعاون مع المجتمع المحلي. •

من خلال هذه الخطوات، يمكن للحضانة أن تصبح جزءًا لا يتجزأ من. زيادة الوعي بأهمية مرحله الطفولة المبكرة. * توفير الدعم والموارد اللازمة للحضانة. * المحلي•

.المجتمع المحلي، وأن تساهم في تنمية الأطفال والمجتمع ككل•



المجتمع المحلي ورياض الاطفال بمصر 



:آلية الدمج في الحضانة 

:إليك نظرة شاملة على كيفية تطبيق هذه الآلية. ةخاصتعُد آلية الدمج في الحضانة خطوة حاسمة نحو توفير بيئة تعليمية شاملة وعادلة لجميع الأطفال، بما في ذلك الأطفال ذوي الاحتياجات ال•

.تعليمية والتأهيلية المناسبة لهبناءً على التقييم، يتم وضع خطة فردية لكل طفل، تحدد الأهداف ال: خطة فردية. * يجب إجراء تقييم شامل لقدرات الطفل واحتياجاته الخاصة من قبل فريق متخصص، يشمل أطباء ومعلمين متخصصين: التقييم المبكر: * التقييم والتشخيص. 1•

توفير. * يجب تعديل المناهج الدراسية لتناسب احتياجات جميع الأطفال، وتوفير أنشطة تعليمية متنوعة تراعي الفروق الفردية: تعديل المناهج: * تهيئة البيئة التعليمية. 2•

ير منحدرات وممرات واسعةيجب تعديل البيئة الفيزيائية للحضانة لتكون آمنة وميسرة لجميع الأطفال، مثل توف: تعديل البيئة الفيزيائية. * يجب توفير الوسائل التعليمية والتأهيلية المناسبة، مثل الأدوات الحسية والألعاب التعليمية المتخصصة: الوسائل والموارد•

يجب توفير: فريق متخصص. * يجب تدريب المعلمين على كيفية التعامل مع الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة، وتوفير الدعم اللازم لهم: تدريب المعلمين: * تدريب وتأهيل الكادر التعليمي. 3.•

.فريق متخصص من المعالجين والأخصائيين النفسيين لدعم الأطفال والمعلمين•

يجب التواصل المستمر مع أولياء الأمور، وتزويدهم بالمعلومات: التواصل المستمر. * يجب بناء شراكة قوية مع أولياء الأمور، وإشراكهم في وضع وتنفيذ الخطة التعليمية الفردية لأطفالهم: الشراكة: * التعاون مع أولياء الأمور4.•

.والتوجيهات اللازمة•

يجب تعديل الخطة التعليمية الفردية: تعديل الخطة. * يجب متابعة تقدم الطفل بشكل دوري، وتقييم فعالية الخطة التعليمية الفردية: المتابعة الدورية: * المتابعة والتقييم. 5•

تقبل. * يساعد الدمج على تنمية قدرات الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة في جميع جوانب النمو: تنمية شاملة: * أهمية الدمج في الحضانة. حسب الحاجة، بناءً على نتائج المتابعة والتقييم•

يساعد الدمج على اندماج الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة في المجتمع بشكل أفضل: اندماج اجتماعي. * يعزز الدمج ثقافة تقبل الاختلاف والتنوع بين الأطفال: الاختلاف•

قد يواجه بعض المعلمين وأولياء الأمور: مقاومة التغيير. * قد تواجه الحضانات صعوبات في توفير الموارد اللازمة لتطبيق الدمج: نقص الموارد: * تحديات الدمج. •

.قد لا يكون لدى بعض المعلمين التدريب الكافي للتعامل مع الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة: نقص التدريب. * صعوبات في تقبل فكرة الدمج•

يجب الحصول: الدعم المجتمعي. * يجب توفير التدريب المستمر للمعلمين وأولياء الأمور: التدريب المستمر. * يجب التخطيط الجيد لعملية الدمج، وتحديد الأهداف والإجراءات اللازمة: التخطيط الجيد: * نصائح لتطبيق الدمج بنجاح•

على الدعم•

من خلال تطبيق هذه الآلية، يمكن للحضانات أن تخلق بيئة تعليمية شاملة وعادلة، تساهم في تنمية قدرات جميع. زيادة الوعي بأهمية الدمج وفوائده: الوعي. * المجتمعي لتطبيق الدمج بنجاح•

.الأطفال وتحقيق إمكاناتهم الكاملة•



الدمج في الحضانة 



:الخطة التطويرية للحضانة

الأفكار لخطة تطويرية شاملة في الحضانة، مع التركيز على جوانب مختلفة•

:  تطوير برامج إضافية. * دمج التكنولوجيا في التعليم بطرق تفاعلية ومناسبة للأطفال.   * استخدام مناهج تركز على التعلم باللعب، والاستكشاف، والتعلم النشط:   * تطبيق مناهج حديثة: * تطوير المناهج والبرامج التعليمية. 1:•

توفير بيئة غنية بالكتب:   * تنمية مهارات القراءة والكتابة المبكرة. * إطلاق برامج لتعليم المهارات الحياتية، مثل حل المشكلات والتفكير النقدي.   * تنظيم ورش عمل فنية وإبداعية.   * تقديم برامج لتعليم اللغات الأجنبية* •

.والأصواتتنظيم أنشطة لتعليم الأطفال الحروف .   * والقصص•

تشجيع المعلمين:   * تنمية المهارات القيادية. * دعوة خبراء في مجال التربية لتقديم ورش عمل.   * تنظيم دورات تدريبية للمعلمين حول أحدث أساليب التدريس والتعامل مع الأطفال:   * تدريب مستمر: * تطوير الكادر التعليمي. 2•

.تقدير جهودهم ومكافأتهم على إنجازاتهم.   * توفير بيئة عمل مريحة وداعمة للمعلمين:   * تحسين بيئة العمل. * توفير فرص لهم للمشاركة في اتخاذ القرارات المتعلقة بالحضانة.   * على تطوير مهاراتهم القيادية والإدارية•

إنشاء ملاعب آمنة:   * تطوير المساحات الخارجية. * توفير مناطق مخصصة للعب والاستكشاف.   * توفير فصول دراسية واسعة ومجهزة بأحدث الوسائل التعليمية:   * تجديد الفصول الدراسية: * تحسين المرافق والبيئة التعليمية. 3•

توفير وجبات صحية ومتوازنة للأطفال.   * تطبيق إجراءات صارمة للنظافة والسلامة:   * توفير بيئة آمنة وصحية. * توفير حدائق لتعليم الأطفال عن الطبيعة.   * ومجهزة بألعاب متنوعة•

تنظيم اجتماعات دورية لمناقشة تقدم الأطفال.   * إنشاء موقع إلكتروني أو تطبيق للهاتف المحمول للتواصل مع أولياء الأمور:   * تطوير قنوات التواصل: * تعزيز التواصل مع أولياء الأمور. 4.•

تقديم ورش عمل للأهل حول موضوعات تربوية تهمهم:   * تقديم الدعم والإرشاد. * دعوة أولياء الأمور للمشاركة في الأنشطة الصفية.   * تنظيم فعاليات ترفيهية وتعليمية للأطفال وأولياء الأمور:   * تنظيم فعاليات مشتركة. * •

تقديم الدعم للأهل الذين يواجهون صعوبات في تربية أطفالهم.   * •

تنظيم زيارات ميدانية للأماكن التي لها أهمية في المجتمع.   * التعاون مع المدارس والمكتبات والمراكز الصحية:   * بناء شراكات مع المؤسسات المحلية: * التعاون مع المجتمع المحلي. 5.•

المشاركة. * الاستعانة بالمتطوعين للمساعدة في الأنشطة المختلفة.   * دعوة أصحاب المهن المحلية لتقديم محاضرات أو ورش عمل للأطفال:   * الاستفادة من خبرات المجتمع المحلي. * المحلي•

المشاركة في الفعاليات التي تقام في المجتمع المحلي:   * في الفعاليات المحلية•

تنمية مهارات الأطفال في استخدام.   * تقديم محتوى تفاعلي وجذاب للأطفال:   * استخدام الأجهزة اللوحية والتطبيقات التعليمية: * دمج التكنولوجيا في التعليم. 6.•

توفير ألعاب تعليمية. * توفير فرص للأطفال للتفاعل مع المحتوى التعليمي.   * عرض الوسائل التعليمية بطريقة مبتكرة:   * استخدام السبورات الذكية. * التكنولوجيا•

بتطبيق هذه الأفكار، يمكن للحضانة تحقيق تطور ملحوظ في جميع جوانبها، وتقديم أفضل. تعزيز التعلم الذاتي.   * تنمية مهارات الأطفال في حل المشكلات والتفكير المنطقي:   * إلكترونية•

.الخدمات للأطفال وأولياء الأمور•



الخطط اليومية 
والأسبوعية 
والفصلية 
للحضانة 



:استخدام التكنولوجيا في الحضانة

إليك آلية مقترحة لاستخدام التكنولوجيا في الحضانة. يجب أن يكون استخدام التكنولوجيا في الحضانة مدروسًا ومناسباً لعمر الأطفال، مع التركيز على تحقيق الأهداف التعليمية والتنموية•

ات التي نريد تطويرها لدىتحديد المهار: تحديد المهارات. * يجب أن يكون الهدف الرئيسي من استخدام التكنولوجيا هو تعزيز التعلم وتنمية مهارات الأطفال، وليس مجرد الترفيه: التركيز على التعلم: * تحديد الأهداف التعليمية. 1:•

الأطفال من خلال التكنولوجيا، مثل مهارات اللغة، والرياضيات، والتفكير الإبداعي•

الية، تتناسب مع عمر الأطفالاختيار تطبيقات تعليمية ذات جودة ع: تطبيقات تعليمية. * استخدام الأجهزة اللوحية والسبورات الذكية التي توفر تجارب تفاعلية للأطفال: أدوات تفاعلية: * اختيار الأدوات والتطبيقات المناسبة. 2.•

.التأكد من أن المحتوى المقدم للأطفال آمن ومناسب، وخالٍ من أي مواد غير لائقة: محتوى آمن. * واهتماماتهم•

يةاستخدام القصص التفاعل: القصص التفاعلية. * استخدام الألعاب التعليمية الإلكترونية لتعليم الأطفال المفاهيم الأساسية بطريقة ممتعة: التعلم باللعب: * دمج التكنولوجيا في الأنشطة اليومية. 3•

صيرة ومناسبة لتعليم الأطفال مفاهيمعرض مقاطع فيديو تعليمية ق: عرض مقاطع فيديو تعليمية. * استخدام تطبيقات الرسم والتلوين لتنمية الإبداع والتعبير عن الذات: الأنشطة الإبداعية. * لتعزيز مهارات اللغة والتفكير لدى الأطفال•

.جديدة•

حر والأنشطة الحركيةتحقيق التوازن بين استخدام التكنولوجيا والأنشطة الأخرى، مثل اللعب ال: التوازن. * تحديد وقت محدد لاستخدام التكنولوجيا، وتجنب الإفراط في استخدامها: تحديد وقت محدد: * تحديد الوقت المناسب. 4•

واستخدام أحدث الأدوات والتطبيقاتتشجيع المعلمين على مواكبة التطورات التكنولوجية: مواكبة التطورات. * تدريب المعلمين على كيفية استخدام التكنولوجيا بشكل فعال في التعليم: تدريب المعلمين: * تدريب الكادر التعليمي. 5.•

.ل وتطورهمتقييم أثر استخدام التكنولوجيا على تعلم الأطفا: تقييم الأثر. * مراقبة كيفية استخدام الأطفال للتكنولوجيا، والتأكد من أنهم يستفيدون منها بشكل صحيح: مراقبة الاستخدام: * مراقبة وتقييم. 6.•

مشاركة أولياء الأمور في اختيار التطبيقات والألعاب: مشاركة الأهل. * توعية أولياء الأمور بأهمية استخدام التكنولوجيا بشكل صحيح في تعليم الأطفال: توعية الأهل: * إشراك أولياء الأمور. 7•

. *عرض مقاطع فيديو تعليمية عن الحيوانات والنباتات. * استخدام تطبيقات لتعليم الأطفال الحروف والأرقام والألوان: * أمثلة على استخدام التكنولوجيا في الحضانة. التعليمية المناسبة لأطفالهم•

قصص التفاعلية والأغاني التعليميةاستخدام السبورات الذكية لعرض ال. * استخدام تطبيقات الرسم والتلوين لتنمية الإبداع والتعبير عن الذات. * استخدام الألعاب التعليمية الإلكترونية لتنمية مهارات حل المشكلات والتفكير المنطقي•

يجب تحقيق التوازن بين استخدام. * يجب أن يكون المحتوى المقدم للأطفال مناسباً لعمرهم ومستوى نموهم. * يجب أن يكون استخدام التكنولوجيا تحت إشراف المعلمين: * نصائح إضافية. •

.يجب توعية الأطفال بأهمية استخدام التكنولوجيا بشكل آمن ومسؤول. * التكنولوجيا والأنشطة الأخرى•
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