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مقترح افتتاح روضة

Sunshine kindergarten
المملكة العربية السعودية–الخبر 



شروط ومعايير الترخيص

الحصول على ترخيص من الهيئة العامة للتعليم المبكر•

.برالتقديم للحصول على رخصة تشغيلية من بلدية محافظة الخ•

ة أو أن يكون الموقع في مكان مناسب بعيدًا عن المناطق الصناعي•

.الأماكن الضارة

احة توفير فصول دراسية مجهزة بالأثاث المناسب للأطفال، مع مس•

كافية لكل طفل

توفير مناطق للأنشطة الرياضية واللعب•

التأكد من التهوية الجيدة والإضاءة الطبيعية•

وجود معلمات معتمدات وذوات مؤهلات تعليمية لا تقل عن •

.عوديةبكالوريوس معترف بها من قبل وزراة التربية والتعليم الس



.تجهيز الروضة بنظام أمني لمنع دخول الأشخاص غير المصرح لهم•

.دوريةوجود فريق متخصص لمراقبة صحة الأطفال وإجراء الفحوصات الطبية ال•

.تأكيد سلامة المبنى ووجود مخارج للطوارئ•

.أدوات صحية وتعقيم مستمر للمرافق•

فال في تقديم برامج تعليمية موجهة للأطفال وفقاً للمناهج المعتمدة لرياض الاط•

بل المنهج الامريكي والمنهج البرطاني معتمد من ق)المملكة العربية السعودية 

(.وزارة التربية والتعليم السعودية

.طفلاا 24لا يجب أن يتجاوز عدد الأطفال في الفصل الواحد •

طفلًا في حالة الأطفال الذين تتراوح 15يجب أن تكون هناك معلمة واحدة لكل •

.سنوات5إلى 3أعمارهم بين 



رؤية الروضة

عليمية أن تكون روضة صن شاين اكاديمي رائدة في تقديم بيئة ت•
فال مبدعة ومُلهمة تعتمد على المنهج الامريكي، حيث نساعد الأط
ية على اكتشاف إمكانياتهم وتنمية مهاراتهم المعرفية والاجتماع

قدي، والعاطفية من خلال تعليم مبتكر يركز على التفكير الن
عليمية آمنة نسعى لتوفير بيئة ت. الاستقلالية، والاحترام المتبادل

مي وشاملة تمكن الأطفال من بناء أسس قوية لمستقبلهم الأكادي
.والشخصي



فلسفة الروضة

ن نؤمن في روضتنا أن كل طفل فريد من نوعه، وأن التعلم يجب أ
 ً ربة من خلال تبني المنهج الأمريكي، نقدم تج. يكون ممتعاً وملهما

ة تشمل تعليمية تهتم بتطوير قدرات الطفل بطريقة شاملة ومتوازن
ال يتعلمون نحن نعتبر أن الأطف. الجوانب العقلية، البدنية، والاجتماعية

بشكل أفضل من خلال الأنشطة التفاعلية التي تشجعهم على
ر النقدي، نهدف إلى بناء جيل قادر على التفكي. الاستكشاف والمشاركة

واتخاذ القرارات، والاعتماد على الذات، مع تعزيز قيم 
.والاحترامالتعاون



:رؤية الروضة ، مهمتها وسياستها 



منهاج الروضة



دمج الأطفال ذوي الاحتياجات 

الخاصة في الأنشطة اليومية مع 

.توفير الدعم اللازم



:آليات الدمج المعتمدة في روضتنا

.تتناسب مع احتياجات الطفل الخاصة (IEPs)إعداد خطط تعليمية فردية •

.توفير امٔاكن هادئة للٔاطفال الذين يعانون من مشاكل في الانتباه•

.استخدام ادٔوات تعليمية مخصصة مثل الٔاجهزة الٕالكترونية المساعدة•

.التعلمتوفير اسٔاليب تعليمية متنوعة مثل التعليم البصري، السمعي، والحركي لتلبية مختلف اسٔاليب•

.توفير انٔشطة مختلفة تناسب مستويات القدرة المختلفة للٔاطفال•

.ي الاحتياجات الخاصةلتيسير عملية التعلم للٔاطفال ذو( مثل تطبيقات الحاسوب والٔاجهزة اللوحية)استخدام التكنولوجيا •

.توفير وسائل تواصل بديلة مثل لوحات التواصل اؤ الٔاجهزة الخاصة بلغة الٕاشارة•

تدريب المعلمين على استراتيجيات التدريس الشاملة التي تتعامل مع التنوع في الاحتياجات•

مل الجماعي تشجيع التعاون بين الٔاطفال ذوي الاحتياجات الخاصة واقٔرانهم من خلال انٔشطة جماعية تشجع على الع•
والتفاعل



الهيكل الإداري للعاملين بالروضة

مديرة الروضة/ مدير➢

.المسؤول الأول عن إدارة الروضة بشكل عام، وتوجيه العمليات اليومية✓

.مسؤول عن التخطيط الاستراتيجي، وإدارة الموارد، وضمان تطبيق السياسات واللوائح✓

.التواصل مع أولياء الأمور والجهات الرسمية✓

.الإشراف على الطاقم الإداري والتعليمي✓

ة /نائب المدير➢

.الإشراف على الأنشطة التعليمية والأنشطة المساندة.دعم المدير في مهامه اليومية✓

.التدخل في حل المشكلات اليومية التي قد تواجه الطاقم أو الأطفال✓

.متابعة سير العمل وتنفيذ الخطط الموضوعة✓



الهيكل الإداري للعاملين بالروضة

: المعلمات➢

مسؤولات عن تنفيذ المناهج التعليمية وتقديم الأنشطة الأكاديمية للأطفال

:  المساعدات➢

يساعدن المعلمات في إدارة الفصل وتقديم الدعم للأطفال في الأنشطة اليومية

:المسؤول الإداري➢

ير يتولى المهام الإدارية اليومية مثل تنظيم الجداول الدراسية، التعامل مع سجلات الأطفال، وإعداد التقار
.تنسيق الأمور المالية، مثل الرسوم الدراسية والمصروفات.الإدارية

:مسؤول التنظيف ➢

مسؤول عن تنظيف المبنى والمرافق لضمان بيئة صحية وآمنة



مؤهلات الهيكل الاداري

:النائبة/مديرة الروضة➢

.شهادة بكالوريوس في تعليم الطفولة المبكرة✓

.خبرة سابقة في إدارة رياض الٔاطفال✓

دورات تدريبية في إدارة المؤسسات التعليمية✓

.امتلاك مهارات ادارية واجتماعية✓

بناء علاقة قوية مع اؤلياء الٔامور من خلال الاجتماعات والتواصل المستمر✓



:المساعدات/ المعلمات ➢

.شهادة بكالوريوس في تعليم الطفولة المبكرة✓

.خبرة سابقة في العمل مع الٔاطفال✓

.القدرة على تدريس الٔاطفال بطرق مبتكرة✓

.لمهم بشكل فعاّلتنظيم الفصول الدراسية بطريقة تشجع على التفاعل بين الٔاطفال وتعزز من تع✓

.التفاعل مع الٔاطفال بطرق تحفزهم على المشاركة والنمو، مع مراعاة الفروق الفردية✓

.التواصل الفعاّل مع الٔاهل✓

.املةالعمل الجيد مع فريق المعلمين والٕاداريين في الروضة لضمان بيئة تعليمية متك✓

لدعم اللازم مدربة اؤ لديها معرفة باسٔاليب تدريس الٔاطفال ذوي الاحتياجات الخاصة، وتقديم ا✓
.لهم



:المساعدة الادارية➢

.شهادة بكالوريوس في السكرتارية أو ادارة الأعمال✓

.تنسيق الجداول اليومية، ترتيب المواعيد والاجتماعات، وتنظيم الٔانشطة✓

.ياء الٔامورالقدرة على تنظيم وحفظ السجلات والملفات الخاصة بالٔاطفال، المعلمين، واؤل✓

.التعامل مع البريد الٕالكتروني والمراسلات✓

 Microsoft Office،Excel، Word، PowerPointملمة باستخدام برامج مثل ✓
.وبرامج إدارة الوقت والبيانات

ين المعلمين التعاون مع فريق العمل في الروضة لضمان سير العمل بشكل جيد، والتنسيق ب✓
.والٕادارة



الميزانية

التكاليف التأسيسية 

Items No of unit cost per unit Total 

Tables and chairs for kids 50          ر.س.  5,000            ر.س.  100

Reconstruction 1             ر.س.  100            ر.س.  100

برادي  5             ر.س.  500            ر.س.  100

لوح  4             ر.س.  400            ر.س.  100

العاب  4             ر.س.  400            ر.س.  100

العاب خارجية  1             ر.س.  100            ر.س.  100

زوايا الخيال  1             ر.س.  100            ر.س.  100

خزانات  4             ر.س.  400            ر.س.  100

ارضيات  100         ر.س.  10,000            ر.س.  100

طاولة وكراسي للمعلمات  3             ر.س.  300            ر.س.  100

كاميرات  8             ر.س.  800            ر.س.  100

تدفئة  6             ر.س.  600            ر.س.  100

مواد وكتب  4             ر.س.  400            ر.س.  100

كمبيوتر وطابعة  2             ر.س.  200            ر.س.  100

LCD 1             ر.س.  100            ر.س.  100

 Total        ر.س.  19,400



التكاليف التشغيلية الشهرية

Monthly cost 

Items no of unit cost per unit Total 

المدير والمشرف 1    ر.س.  3,791     ر.س.  3,791

الاستاذ  2    ر.س.  4,094     ر.س.  2,047

طبخ مسؤول النظافة وال 1    ر.س.  2,047     ر.س.  2,047

مصاريف كهرباء وماء وانترنت  1       ر.س.  500        ر.س.  500

تكاليف مواد تنظيف  1       ر.س.  500        ر.س.  500

تكاليف مواد  طبخ  25    ر.س.  2,500        ر.س.  100

تكاليف قرطاسية للروضة  1       ر.س.  500        ر.س.  500

تامين اطفال  100       ر.س.  625           ر.س.  6

رسوم ترخيص  0.083333333       ر.س.  167     ر.س.  2,000

 Total  ر.س.  14,556



حساب الارباح المتوقعة

Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses

1 14,556SAR    14,556SAR    14,556SAR    14,556SAR    14,556SAR    

1.1       12,500SAR    16,000SAR    16,000SAR    16,000SAR     16,000SAR  بستان - KG 1 - 25 طفل *500 ريال 

1.2 تمهيدي - 25 طفل *500 ريال 12,500SAR    16,000SAR    16,000SAR    16,000SAR     16,000SAR      

(14,556)SAR   (29,112)SAR   (43,668)SAR   (58,224)SAR    (72,781)SAR     

25,000SAR    57,000SAR    89,000SAR    121,000SAR   153,000SAR    

10,444SAR    27,888SAR    45,332SAR    62,776SAR     80,219SAR      

Cumulative revenue

Cumulative expenses

Jan-26# Task Sep-25 Oct-25

Cumulative cash flow

Dec-25Nov-25

الفصل الاول 

Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses

14,556SAR         14,556SAR         14,556SAR         14,556SAR         

16,000SAR         16,000SAR         16,000SAR         16,000SAR         

16,000SAR         16,000SAR         16,000SAR         16,000SAR         

(87,337)SAR        (101,893)SAR      (116,449)SAR      (131,005)SAR      

185,000SAR       217,000SAR       249,000SAR       281,000SAR       

97,663SAR         115,107SAR       132,551SAR       149,995SAR       

الفصل الثاني 

Feb-26 Mar-26 Apr-26 May-26

Revenue Expenses Revenue Expenses Revenue Expenses

14,556SAR           14,556SAR           14,556SAR           

16,000SAR              16,000SAR              16,000SAR              

16,000SAR              16,000SAR              16,000SAR              

(145,561)SAR            (160,117)SAR            (174,673)SAR            

313,000SAR             345,000SAR             377,000SAR             

167,439SAR             184,883SAR             202,327SAR             

Jun-27 Jul-27 Aug-27

مخيم صيفي 



الفئة العمرية والمراحل الدراسية للأطفال 

.سنوات5-4: الفئة العمرية( الروضة الأولى KG 1: )الصف الأول❖

، بالإضافة إلى في هذا الصف، يتم التركيز على تطوير مهارات الأطفال الاجتماعية والعاطفية والبدنية: التركيز➢

.تقديم مفاهيم أساسية مثل الألوان، الأرقام، الأشكال، واللغة من خلال الأنشطة التفاعلية

هارات اللعب التفاعلي، القصص، الأنشطة الحركية، التعرف على الحروف والأرقام، وتنمية الم: الأنشطة➢

الاجتماعية

.سنوات6-5: الفئة العمرية(الروضة الثانية KG 2: )الصف الثاني❖

الكتابة في هذا الصف، يبدأ الأطفال بتطوير المهارات الأكاديمية بشكل أعمق مثل تعلم القراءة و: التركيز➢
.البسيطة، بالإضافة إلى مهارات الرياضيات البسيطة

لات، تعلم الحروف والأصوات، القراءة والكتابة البسيطة، الأنشطة الحسابية، مهارات حل المشك: الأنشطة➢
وتعزيز التفكير النقدي والإبداعي



مرافق الروضة

:المساحات الداخلية والخارجية❖

عمرية تحتوي الروضة على فصول دراسية مخصصة للأطفال في فئات: المساحات الداخلية➢

متراً مربعاً، وتخصص مساحة لكل 30متراً مربعاً و 24يتراوح حجم الفصل بين . مختلفة

.متر مربع1.5طفل لا تقل عن 

سة تتوفر حديقة لعب تحتوي على مساحات مفتوحة للأطفال لممار: المساحات الخارجية➢

يتوفر سياج آمن حول المساحة لضمان سلامة الأطفال. الأنشطة الحركية واللعب



:الساحات الداخلية



:الساحات الخارجية



مرافق الروضة

:الأثاث❖

د تم تخصيص طاولات خشبية منخفضة وسهلة التنقل مع مقاع: المقاعد والطاولات➢

.شطةكما أن الأثاث قابل للتعديل ليناسب مختلف الأن. صغيرة مصممة لراحة الأطفال

ة توجد خزائن صغيرة ملونة  مخصصة لتخزين الأدوات الشخصي: خزائن التخزين➢

للأطفال، مما يساعد على التنظيم



مرافق الروضة

:الدهان والكهرباء والأرضيات والإضاءة❖

فر جدران الفصول مطلية بألوان هادئة وآمنة للأطفال مثل الأزرق الفاتح و الأص: الدهان➢
.الفاتح، مع توفير مساحة مخصصة لعرض الأعمال الفنية للأطفال

توفر وت. تحتوي الروضة على مخارج كهربائية آمنة بعيدة عن متناول الأطفال: الكهرباء➢
.في جميع الأماكن LEDإضاءة 

قوط الأرضية مطاطية أو فينيل ذات خصائص أمان لتقليل الإصابات عند س: الأرضيات➢
.الأطفال

إضاءة تتمتع الفصول بـ إضاءة طبيعية من خلال النوافذ الكبيرة، إضافة إلى: الإضاءة➢
.LEDصناعية كافية تعمل بتقنية الـ 



مرافق الروضة

:الحمامات والمشربيات❖

فال، تحتوي الروضة على مراحيض صغيرة مُصممة خصيصًا للأط: الحمامات➢
شكل مع مغاسل منخفضة وتسهيلات أخرى تساعد الأطفال على استخدام الحمام ب

.مستقل

توجد محطات مياه شرب موزعة في أماكن يسهل الوصول إليها،: المشربيات➢
حيث يمكن للأطفال شرب الماء بشكل مستقل وآمن



مرافق الروضة

:الألعاب الداخلية والخارجية❖

ألعاب بناء تحتوي على ألعاب تعليمية مثل المكعبات، الألغاز، و: الألعاب الداخلية➢
.أخرى، بالإضافة إلى ألعاب تفاعلية لتحفيز الخيال والتعلم

د كما يوج. تشمل زحاليق، أرجوحات، وألعاب حركية أخرى: الألعاب الخارجية➢
.مساحة مخصصة للأنشطة الرياضية والبدنية



مرافق الروضة

:الزوايا والأركان❖

تلف تحتوي على رفوف مكتبية بها كتب موجهة للأطفال بمخ: زاوية القراءة➢
.المواضيع

ر، أو مجهزة بـ ألعاب تمثيلية مثل مطبخ صغير، متج: زاوية اللعب التخيلي➢
مثل تحتوي على معدات رياضية بسيطة: زاوية الأنشطة الحركية.أدوات بناء

.الكرات أو الأدوات التي تحفز الأطفال على التفاعل البدني

الألوانمثلمزودة بـ خامات فنية: زاوية الفنون➢



مرافق الروضة



الموسيقى ... والرسم الفن .. التكنولوجيا استخدام



نموذج خطة يومية للروضة
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I know how to read English  

 What does the wild animal have? 

 

Letter: Q q 

Queen, quiet, quack  

Sight word: have    

Long vowel:  long u -e  

Cute, cube, huge  

Short u  

Cut hug cub  
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F 

Number: 18 

Count and write number 18 

Cuboid 



نموذج خطة أسبوعية للروضة



نموذج خطة فصلية للروضة



نبذة عن الوسائل التعليمية المستخدمة بالروضة





نموذج التقييم المستخدم

التقييمالموضوع
بتاتا  نادرا  غالبا  دائما  الجانب الانفعالي

يحضر الى الروضة مبكرا  وهو متشوق ومبسوط

يحب المشاركة ضمن مجموعة

يميز بين السلوك الصحيح والخاطىء

يتحمل المسؤولية ويتمثل دور القائد

يصحح سلوكه بناء  على توجيه المعلمة

جرىء في طلب شيء من المعلمة

قادر على عمل صداقات

يتناول وجبة الفطور والغداء

الحركيالجانب
قادر على تنفيذ أنشطة تناسق بصري عضلي

قادر على أداء التمارين الرياضية المطلوبة

قادر على التعبير عن الأشياء برسومات واضحة

متمكن من تلوين الأشياء بألوانها الطبيعية

الجانب الاجتماعي
يعبر عن رأيه وأفكاره بوضوح عند التفاعل مع المربية

قل قدر يعتمد على ذاته عند التفاعل مع المربية، بحيث يعمل بشكل مست
الأمكان

يتفاعل مع الأطفال الآخرين داخل مجموعة التفاعل

يبادر للتعبير عن ذاته وأفكاره أثناء التفاعل مع الأطفال الآخرين



ملف انجاز الطالب

العناصر الأساسية لتصميم الملف:
المعلومات الأساسية للطفل•
.الاسم➢
.العمر➢
.الصف ➢
.تاريخ التقييم➢
.اسم المعلمة➢



ملف انجاز الطالب

تحديد الأهداف التنموية•
الحركي، الاجتماعي، العاطفي، )وضع أهداف واضحة لتطور الطفل في كل مجال ➢

(المعرفي
جمع الأدلة على تقدم الطفل•
قام وضع نماذج من أعمال الطفل مثل الرسم، الكتابة، أو المشاريع التي: نماذج العمل➢

.بها
.ورهتسجيل ملاحظات يومية أو أسبوعية حول سلوك الطفل وتط: الملاحظات اليومية➢
.مهيمكن تضمين صور لأنشطة الطفل أو أعماله الفنية التي تظهر تقد: الصور➢
ل في كل مجالكتابة تقارير قصيرة من المعلم توضح مدى تقدم الطف: التقارير القصيرة➢



ملف انجاز الطالب

 استخدامها لجمع البياناتسيتمالأدوات والوسائل التي:
.بوعيةتسجيل تطور الطفل بناءً على الملاحظات اليومية أو الأس: الملاحظات اليومية•
ية لمعرفة استخدام أوراق عمل بسيطة أو اختبارات تقييم: النماذج والاختبارات الصغيرة•

.مستوى الطفل
.ة على التطورتوثيق الأنشطة باستخدام الصور أو الفيديوهات كأدل: الصور والفيديوهات•





دور الأهل
يم التعاون مع الأهل من خلال الاجتماعات الدورية لمتابعة تطور الأطفال وتقد✓

.  التقارير الشاملة

ضة دعوة الأهالي للمشاركة في الأنشطة المدرسية، مما يعزز العلاقة بين الرو✓

والمنزل

لٔانشطة تشجيع الٔاهل على زيارة الروضة في ائام معينة، سواء للمشاركة في ا✓

.بينالتعليمية اؤ التفاعل مع الٔاطفال، مما يعزز العلاقة بين الٔاهل والمر

يام المفتوحة اؤ تنظيم فعاليات تعليمية اؤ اجتماعية تشارك فيها الٔاسرة، مثل الأ ✓

.فل الروضةالٔانشطة الفنية التي تشجع الٔاهل على المشاركة المباشرة في حياة ط

إشراك الٔاهل في تقييم تقدم اطٔفالهم ✓



الخطة التطويرية

ة تحديث المناهج لتشمل التعلم من خلال اللعب، وتعزيز المهارات الحياتي: تطوير المناهج•
.والاجتماعية

ن في التعليم تنظيم ورش عمل ودورات تدريبية لتطوير مهارات المعلمي: التدريب المستمر للمعلمين•
.المبكر

حية والبرامج دمج أدوات تعليمية تكنولوجية لتعزيز التعلم، مثل الأجهزة اللو: استخدام التكنولوجيا•
.التعليمية

.ين الأطفالتصميم فصول دراسية مرنة تسمح بالتفاعل والتعاون ب: توفير بيئة تعليمية مرنة•

ي تعزيز التواصل بين الروضة وأولياء الأمور، وتشجيعهم على المشاركة ف: إشراك الأسرة•
.الأنشطة



.توفير رحلات ميدانية لتعزيز التعلم من خلال التجربة: تنظيم أنشطة خارجية•

.إدخال برامج فنية وموسيقية لتعزيز الإبداع والتعبير: التركيز على الفنون•

فسيةتقديم خدمات الدعم النفسي للأطفال لتعزيز صحتهم الن: تطوير برامج الدعم النفسي•

.ةدمج القيم والتراث الثقافي الفلسطيني في البرامج التعليمي: تعزيز القيم الوطنية•

.وفير المواردالتعاون مع المؤسسات المحلية لتحسين البنية التحتية وت: إنشاء شراكات مع المجتمع•

.تعزيز دور الاهل ومشاركتهم•



رحلة الاستفادة من مادة التدريب الميداني 
ودبلوم رياض الأطفال

.تعرفت على القانون السعودي بكل ما يتعلق برياض الأطفال✓

.هماطلعت على مجموعة من الروضات في السعودية من خلال مواقعهم الالكترونية وأخذ أفكار جديدة من✓

.أصبحت أكثر دراية في كيفية التعامل مع طفلي وتطبيق ما تعلمته بالدبلوم عليه✓

ن رياض فتح أمامي افق جديدة في الوظيفة كون تخصصي الجامعي وخبرتي العملية بعيدة كل البعد ع✓

.الأطفال

.جعلني الدبلوم أكثر دراية بأهمية مرحلة رياض الأطفال في حياة الأنسان✓

.استفدت من تجارب زميلاتي وأفكارهم شاكرة لهم جزيل الشكر كلاً باسمها✓



رحلة الاستفادة من مادة التدريب الميداني 
ودبلوم رياض الأطفال

غاني تعلمت كيف انٔ الموسيقى يمكن انٔ تساهم في تحسين مهارات اللغة لدى الٔاطفال من خلال الأ ✓

.والٔانشطة الصوتية التي تركز على الكلمات، الجمل، والنطق

.ليب مبتكرة في الفصلاصٔبح لدي الٓان فهم اكٔبر لٔاهمية تنوع اسٔاليب التدريس مما منحني الثقة لتجربة اسٔا✓

سلوبي التربوي، تعرفت على كيفية التعامل مع الٔاطفال ذوي احتياجات مختلفة مما جعلني اكٔثر مرونة في أ ✓

.واصٔبح لدي القدرة على التكيف مع تحديات كل طفل

دام الٔانشطة دبلوم رياض الٔاطفال قد اضٔاف لي افٔكاراً جديدة حول كيفية دمج اللعب مع التعلم واستخ✓

.الٕابداعية لتطوير مهارات الٔاطفال، مما ساعد في تعزيز تفكيرك الٕابداعي في العمل



رحلة الاستفادة من مادة التدريب الميداني 
ودبلوم رياض الأطفال

تعلمت اهٔمية العمل الجماعي والتعاون مع الزملاء واؤلياء الٔامور، مما عزز لدي قيمة المشاركة ✓

.والمسؤولية في تقديم افٔضل تجربة تعليمية للٔاطفال

ة التواصل بفعالية مع اصٔبح لدي القدرة على التواصل بشكل افٔضل مع الٔاطفال، بالٕاضافة إلى تعلم كيفي✓

.اؤلياء الٔامور والزملاء

ق مبتكرة، وساهم دبلوم رياض الٔاطفال اضٔاف لي افٔكاراً جديدة حول استخدام الموسيقى و التكنولوجيا بطر✓

.ومرونةتفاعلًا متنوعة وجعل اسٔلوبي التربوي اكٔثر
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